Urheiluopistoverkoston vastuullisuusohjelma

TAVOITTEET JA MITTARIT 2025-2026

1.JOHDANTO

Vuonna 2024 Urheiluopistot ry:n vastuullisuusohjelma on keskittynyt vahvasti yhdenvertaisuuden,
tasa-arvon, henkilostdn tietoisuuden lisddmisen ja ymparistovastuun edistdmiseen. Naiden
tavoitteiden saavuttaminen on keskeinen osa urheiluopistojen toimintaa, ja ne luovat vankan perustan
tuleville kehitystoimille. Vuoden 2024 toimenpiteiden oletetaan muuntuvan osaksi normaalia
urheiluopistoverkoston toimintaa, jossa toteutuu muun muassa:

- ajantasaiset ja konkreettisia toimenpiteita sisaltavat yndenvertaisuus- ja tasa-
arvosuunnitelmat, joissa ohjelmat elavat osana opiston arkea niin henkildoston kuin
asiakkaiden osalta

- uusien tyontekijoiden suorittamat vastuullisuuskoulutukset ja -verkkokurssit seka niiden
paivittdminen sdannollisesti (mm. Reilusti paras, Puhtaasti paras, Et ole yksin, Vastuullinen
valmentaja ja Nuori mieli urheilussa)

- auditoitujen ymparistoohjelmien systemaattinen toteuttaminen

- henkildston tiedottaminen, osallistaminen ja kuuleminen vastuullisuusasioissa

Vuoden 2025 tavoitteet rakentuvat naiden tavoitteiden pohjalle ja vievat vastuullisuusohjelmaa entista
syvemmalle kdytdnnon toimenpiteisiin ja seurantaan.

1.1. Vuoden 2024 tavoitteet

Kertauksena vuoden 2024 tavoitteet:

IHMISET JA YHTEISOT

Tavoite 1: Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmat

Vuonna 2024 jokainen opisto on uudistanut henkilostda ja asiakkaita koskevia yhdenvertaisuus- ja
tasa-arvosuunnitelmia, ennen kaikkea sisaltamaan aiempaa konkreettisempia toimenpiteita. Naiden
suunnitelmien tavoitteena on varmistaa, etta lainsdadannon edellyttdmat toimenpiteet
yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistamiseksi ovat kattavasti mukana.

Tavoite 2: Henkiloston tietoisuuden lisddminen

Jokaisen opiston koko henkildstolle on tavoitteena jarjestaa vahintaan kaksi kertaa vuodessa
henkildstoinfoja, joissa kdydaan lapi vastuullisuuden kokonaisuutta. Lisaksi urheilun, liikunnan ja
koulutuksen parissa suoraan asiakkaiden kanssa tydskentelevalle henkilostolle valittiin pakollisesti
suoritettaviksi muiden toimijoiden tarjoamia koulutuksia.



LUONTO JA ILMASTO

Tavoite 3: Opistojen vastuullisuusohjelmien syventaminen

Vuonna 2024 jokaisella urheiluopistolla on joko olemassa tai kdynnistetty projekti, joka tahtaa
auditoinnin sisaltdvan ymparistosertifikaatin hankkimiseen vahintdan yhdelld toiminnan osa-alueella.

HALLINTO JATALOUS

Tavoite 4: Urheiluopistoverkoston yhteinen vastuullisuusohjelma

Urheiluopistoverkoston tavoitteena on nayttaytya vuonna 2024 tiiviina ja yndenmukaisena
vastuullisen urheilun, liikunnan ja koulutuksen toimijaverkostona. Viestinnan materiaalit seka
tavoitteet ja mittarit hyvaksyttiin Urheiluopistot ry:n hallituksessa, ja ne nakyvat jokaisen opiston
vuosikertomuksessa ja nettisivuilla. Lisaksi verkoston vastuullisuusohjelmaa on esitelty vahintaan
kahdesti vuodessa kunkin opiston henkildstdinfoissa.

1.2. Tausta tavoitteille 2025-2026

Vuoden 2025 tavoitteet rakentuvat edellisen vuoden toimenpiteiden pohjalle, ja ne tahtaavat entista
syvempaan vastuullisuuden teemojen toimenpiteisiin ja ndkyvaksi tekemiseen urheiluopistojen
toiminnassa. Tavoitteena on jatkaa yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistamista, lisata henkildston
tietoisuutta ja sitoutumista, syventaa vastuullisuusohjelmien toteutusta ja vahvistaa
urheiluopistoverkoston yhteista vastuullisuusprofiilia.

Vastuullisuusohjelman tavoitteet on rakennettu urheiluopistoverkoston arvojen mukaisesti. Arvot
ovat:

- Sitoutunut kumppanuus

- Kunnianhimoinen kehittyminen

- Tuloshakuinen vaikuttavuus

- Pitkajanteinen vastuullisuus

Urheiluopistoverkoston vastuullisuustyoryhma kokoontui 4.10.2024 ideoimaan tavoitteita vuosille
2025-2026. Urheiluopistot ry:n hallitus hyvaksyy tavoitteet ja mittarit 16.12. kokouksessaan.



2. TAVOITTEET JA MITTARIT OSA-ALUEITTAIN

2.1. Luontojailmasto

LUONTO JAILMASTO -osioon on valittu kaksi tavoitetta, joissa edistetaan luonnon monimuotoisuuden
sailymista ja ilmastonsuojelua.

TAVOITE 1 (ilmasto): Urheiluopistot tavoittelevat hiilineutraalia toimintaa.

MITTARI: Jokainen opisto on toteuttanut hiilijalanjalkilaskennan osana
ymparistosertifikaattiohjelmaansa vuoden 2026 loppuun mennessa ja asettanut
ohjelmaansa toimenpiteet tulosten perusteella.

Hiilineutraalius voidaan laskea vapaasti kaytossa olevalla tyokalulla (esim. Visit Finlandin Hiilikuri-
mittarilla) tai ulkoisen palveluntarjoajan toimesta. Tasotavoite voi olla esimerkiksi hiilineutraalius tai
vahimmaistaso vuoteen 20xx mennessa. Tama voidaan asettaa seuraavassa vaiheessa, kun kaikilta
opistoilta on saatu tulokset nykytilasta.

TAVOITE 2 (luonnon monimuotoisuus, ilmasto): Urheiluopistojen
uudisrakennushankkeet toteutetaan ympariston ja ilmaston tilaa
mahdollisimman pitkalle heikentamatta.

MITTARI: Kaikissa uudisrakentamisprojekteissa huomioidaan RTS-sertifioinnin
kriteerit.

HUOMIO: Asiantuntijakeskustelun perusteella RTS-sertifikaatin hakemista ei kannata laittaa
tavoitteeksi, koska sertifikaatin kustannukset ovat merkittavat. Mittarilla halutaan korostaa, etta
kriteerit huomioidaan mahdollisimman hyvin, mutta ei vaadi sertifikaatin hankkimista.

RTS-ymparistdluokituksen yhteys luonnon monimuotoisuuteen
Yhteiset painopisteet:

o Elinymparistdjen suojelu ja ennallistaminen: kannustaa rakennushankkeita suojelemaan ja
ennallistamaan luonnon elinymparistoja. Tama voi tarkoittaa esimerkiksi metsien,
kosteikkojen ja niittyjen sailyttamista ja parantamista rakennusalueiden ldheisyydessa.

e Vieraslajien torjunta: sisaltaa ohjeistuksia haitallisten vieraslajien torjumiseksi ja
alkuperéaisten lajien elinolosuhteiden parantamiseksi. Tama auttaa sailyttamaan paikallisen
luonnon monimuotoisuuden.

o Kestavit rakennusmateriaalit: suosii ymparistdoystavallisia ja kestavia rakennusmateriaaleja,
jotka vahentavat luonnonvarojen kulutusta ja ymparistdvaikutuksia. Tama tukee luonnon
monimuotoisuuden sdilymista vahentamalla ekosysteemien kuormitusta.



https://www.visitfinland.fi/liiketoiminnan-kehittaminen/vastuullinen-matkailu/matkailualan-hiilijalanjalkilaskuri-hiilikuri
https://www.visitfinland.fi/liiketoiminnan-kehittaminen/vastuullinen-matkailu/matkailualan-hiilijalanjalkilaskuri-hiilikuri

Lisaksi voi huomioida:

e Monimuotoiset viheralueet: edistda monimuotoisten viheralueiden luomista ja yllapitoa
rakennusten ympaérille. Tama voi sisadltda esimerkiksi viherkattoja, -seinia ja niittyja, jotka
tarjoavat elinymparistoja monille lajeille.

e Vesienhallinta: sisaltada ohjeistuksia hulevesien hallintaan, mika estaa vesistdjen saastumista
ja suojelee vesiekosysteemeja. Tama on tarkeda luonnon monimuotoisuuden kannalta, silla
puhtaat vesistot ovat elintarkeita monille lajeille.

e Seuranta ja raportointi: edellyttda rakennushankkeiden ymparistovaikutusten seurantaa ja
raportointia, mukaan lukien vaikutukset luonnon monimuotoisuuteen. Tama auttaa
tunnistamaan ja vahentamaan haitallisia vaikutuksia.

RTS-ymparistoluokituksen yhteys ilmastonsuojeluun
Yhteiset painopisteet:

e Energiatehokkuus: edistda energiatehokkaita rakennusratkaisuja, kuten hyvin eristettyja
rakenteita ja energiatehokkaita lammitys-, jaahdytys- ja valaistusjarjestelmia. Tama vahentaa
rakennusten energiankulutusta ja siten myos hiilidioksidipaastoja.

e Uusiutuvan energian kaytto: kannustaa uusiutuvan energian, kuten aurinko- ja tuulivoiman,
kayttoon rakennusten energianlahteena. Tama vahentaa riippuvuutta fossiilisista
polttoaineista ja pienentaa hiilijalanjalkea.

Lisaksi voi huomioida:

e Materiaalivalinnat: suosii ymparistoystavallisia ja vahahiilisid rakennusmateriaaleja, kuten
kierratettyja ja paikallisia materiaaleja. Tama vahentaa rakennusmateriaalien tuotannon ja
kuljetuksen aiheuttamia paastoja.

e \esienhallinta: sisaltaa ohjeistuksia hulevesien hallintaan ja vedenkayton vahentamiseen.
Tama auttaa estamaan vesistojen saastumista ja vahentaa vedenkasittelyn energiankulutusta.

e Hiilijalanjaljen seuranta: edellyttda rakennushankkeiden hiilijalanjaljen laskentaa ja seurantaa.
Tama auttaa tunnistamaan ja vahentamaan rakennusten elinkaaren aikana syntyvia paastoja.

o Kiertotalous: edistaa kiertotalouden periaatteita, kuten materiaalien uudelleenkayttoa ja
kierratysta. Tama vahentaa jatteen maaraa ja sdastaa luonnonvaroja, mika osaltaan vahentaa
ilmastovaikutuksia.

2.2. lhmisetja yhteisot

TAVOITE 3: Kehitetaan kaikkien opistojen henkiloston osaamista
yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon teemoista.

MITTARI: Jokaisella urheiluopistolla on jarjestetty vahintaan yksi
koulutustilaisuus yhdenvertaisuudesta ja tasa-arvosta vuosittain (2025-2026).

Urheiluopistot ry helpottaa yndenmukaista toteuttamista kartoittamalla koulutusten tarjoajia ja
tuomalla valitun / valittujen toteuttajien koulutussisaltdja yhteisesti tai erikseen hankittaviksi.




TAVOITE 4: Rakennamme yhtenaista asiakaskokemusta turvallisesta ja
hyvinvointia edistavasta toiminnasta urheiluopistoilla.

MITTARI: Jokaisella urheiluopistoilla otetaan maaritellyt toimintatavat osaksi
asiakasinfoja ja -palautekyselyita vuoden 2025 alusta alkaen ja toteutetaan seka
seurataan toimenpiteita tulosten perusteella.

Toimenpiteet ennen koulutuksia ja tapahtumia: asiakasinfo kirjallisesti tai paikan paalld ennen
koulutusta, jossa kaydaan lapi vastuullisuusohjelman tarvittavat teemat (mm. turvallisuus, anonyymit
ilmoituskanavat, yhteyshenkilot).

Toimenpiteet koulutusten ja tapahtumien jalkeen: palautekyselyssa seurataan ja mahdollistetaan
asiakkaiden ilmoitukset ja kokemusten jakaminen. Kysymykset esim. Oletko tuntenut olosi
turvalliseksi urheiluopistolla? (1-10) ja Edistimmeko hyvinvointiasi vierailusi aikana? (1-10). Lisaksi voi
olla avoin kysymys aiheista.

2.3. Talous ja hallinto

TAVOITE 5: Urheiluopistot ry viestii sdannollisesti vastuullisuuden teemoista

MITTARI: Urheiluopistot ry toteuttaa yhteista vastuullisuusteemaviestintaa 4-6
kertaa vuodessa (2025-2026). Urheiluopistot ry julkaisee vastuullisuusraportin
verkoston toiminnasta vuosittain osana vuosikertomusta.

Vastuullisuus- ja viestintdryhmat vastaavat sisallon ja materiaalien tuottamisesta
vastuullisuusviestinnasta. Verkosto tuottaa yhteisen infograafin, mita on saavutettu asetettuihin
tavoitteisiin nahden.

TAVOITE 6: Henkiloston tietoisuutta vastuullisuuden teemojen yhteydesta
oman opiston strategiaan lisataan.

MITTARI: Jokaisella urheiluopistolla jokin vastuullisuuteen liittyva teema on
mukana jokaisessa henkilostoinfossa (2025-2026).

Opistokohtaisen vastuullisuusohjelman ”palasteleminen” osaksi jokaista henkildstdinfoa
konkreettisin toimenpitein (esim. henkilostokyselyt).




